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Zespół Kadr i Płac to miejsce, w którym dba się o prawidłowe rozliczanie wynagrodzeń i sprawy kadrowe pracowników obsługiwanych jednostek oraz Centrum. To
właśnie tutaj przygotowywane są listy płac, naliczane są nagrody jubileuszowe, ekwiwalenty urlopowe czy odprawy emerytalne. Dzięki skrupulatnej pracy tego
zespołu każdy pracownik może mieć pewność, że jego wynagrodzenie jest naliczone prawidłowo i zgodnie z obowiązującymi przepisami.

Zespół zajmuje się także naliczaniem wszelkich zasiłków – chorobowych, macierzyńskich i opiekuńczych – oraz przekazywaniem do ZUS odpowiednich deklaracji.
Ważnym obszarem działalności jest również rozliczanie podatków – obliczanie i pobieranie zaliczek na podatek dochodowy oraz sporządzanie deklaracji PIT dla
pracowników i urzędów skarbowych. Dodatkowo, pracownicy zespołu dbają o terminowe rozliczanie potrąceń z wynagrodzeń, takich jak składki na ubezpieczenie
grupowe czy zobowiązania komornicze.

Obsługa kadrowa obejmuje również prowadzenie ewidencji czasu pracy, nadzorowanie obowiązkowych badań lekarskich i wydawanie zaświadczeń o zatrudnieniu.
To tutaj przygotowywane są dokumenty związane z zatrudnieniem, zmianami kadrowymi, awansami czy urlopami. Zespół wspiera także pracowników w procesach
emerytalno-rentowych oraz dba o właściwą archiwizację dokumentacji płacowej.

Dzięki zaangażowaniu i dokładności Zespołu Kadr i Płac, wszelkie sprawy związane z wynagrodzeniami i zatrudnieniem są realizowane sprawnie i zgodnie z
przepisami. To jeden z filarów sprawnego funkcjonowania zarówno Centrum, jak i wszystkich obsługiwanych jednostek.
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